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國立高雄大學 

第 24次嚴重特殊傳染性肺炎防疫工作小組會議紀錄 
 

會議時間：110年 5月 28日(星期五)接續行政會議召開 

會議地點：Microsoft Teams線上會議 

主    席：陳月端校長 

出席人員：如出席人員列表 

壹、 主席報告(略) 

貳、確認上次會議決議及指示事項執行情形(已確認) 

叁、報告案 

一、 中央部會本週頒布之相關規定 

二、 本校現行防疫措施報告(依現行規定修正如紅字) 

三、 第 18屆畢業典禮規劃進度報告 

肆、 臨時動議 

一、 運健休學系張志成主任報告： 

暑期運健休學系學生皆會至業界實習，5月 25日本系系務會議決議今年

產業實習暫停辦理，另研擬因應措施並已公告通知學生、業界單位，目

前無接獲負面回應。 

二、 工學院袁菁院長提問： 

(一)、 部分會議有投票需求，單一選票可以使用Microsoft Teams進行，針

對大規模投票、複數投票，學校是否有系統可以協助，若需開發其

時程需多久時間？ 

館長回覆： 

1. 線上投票有多種形式，依法定程序，限量多選、投票呈現即時或非

同步等多種型式，目前有部分線上系統可以執行 (如:Microsoft 

Teams外掛元件、Slido)。圖資館近日與人事室討論投票型式，依

現有人力，現正開發校內簡易式複數投票系統。 

2. 線上會議投票有多種形式，需符合相關辦法的規定。學校現有簡易

系統，持續與相關業管單位進行討論並增進功能中。 

(二)、 因應疫情嚴峻，建議學校研擬無紙化報帳系統(電腦、手機可使用)，

減少紙張傳遞接觸，以確保人員安全。 

館長回覆： 

本校報帳流程優化，已由曾副校長召集多次會議，各單位已配合研擬

核銷線上填報、減少紙本需求等相關措施。 

三、 莊琇惠學務長提問： 

因應疫情發展，暑假學生宿舍入住人員一案，經評估不適合開放團體入
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住，另是否開放境外生以外之個人或特殊需求者申請住宿，提請討論。 

決議:目前依中央部會規定，避免人員移動，後續持續滾動式調整。 

四、 運健休學系張主任報告： 

人社院辦理院長遴選，很多教師沒有到校，遴選委員會規定投票人數須

過半，故規劃以實體投票及通訊投票並行辦理。 

校長回覆：請留意院長遴選辦法投票規定，如無法符合疫情需要，若需

修正，請同步留意。 

五、 工創學系翁群儀主任提問： 

(一)、 本年度的學生校外實習問題，目前本系所經調查仍有一部分產業願意

繼續執行實習。今年實習，由各系或全校統一決定是否執行？ 

研發處回覆：經確認，各系所單位實習不同，由各系決定。 

教務處回覆： 

1. 有關實習部分，如高大第三級防疫措施公告，教育部已函示「如實務

上無法用線上授課方式進行，個別學生基於學習需求擬繼續實習，仍

希望續留實習場所實習，經學校與實習場所評估實習課程的必要性、

實習學生的防疫安全、該實習場所環境安全等情形，並有完善規劃，

得尊重學生意願繼續實習。」 

2. 本校尊重學生意願，惟系所單位須與實習單位確認環境安全及防疫

措施。 

(二)、 目前尚住在學生宿舍的經濟弱勢學生，因疫情關係，部分經濟弱勢學生

無法打工，恐造成現金支用產生困境。本系目前的作法，是在系辦提供

一些泡麵、食物罐頭等食品救急，提醒校方關心弱勢學生生活情形。 

學務處回覆： 

1. 針對弱勢生生計問題因應已有規劃，技術上仍需跨部會溝通與協商，

校內工讀部分：學生以預存時數及預領費用，後續補足時數；校外工

讀部分：透過由導師、主管介入瞭解。若查覺學生因工讀變少，以致

影響生計，請將名單提供予學務處，將另以急難救助金辦法協助同

學。 

2. 本學期慈聯助學金已發放。 

校長回覆：除學校原有救助金外，今年募得 40萬元供弱勢學生補助費

用等緊急項目，請學務處將相關辦法公告週知系所主任，以

有效利用經費及協助學生。 

伍、 散會(同日中午 12時) 


